~
>

©

T
o erao

REGULAMENTO DE PARTICIPACAO

|I. Enquadramento

A Escola de Verao “Cidadania com Futuro”, doravante designada de Escola, € uma agao formativa
intensiva, imersiva e transformadora, dirigida a jovens adultos, com o objetivo de os mobilizar
enquanto protagonistas da democracia e agentes de mudanga social.

F uma iniciativa financiada pela Fundacio Calouste Gulbenkian, através do Programa Democracia e
Sociedade Civil, implementada pela Associagao Oficina de Planeamento e Participagdo, doravante
designada de Oficina, que visa reforcar a sociedade civil, a cidadania ativa e a participacdo civica da
sociedade portuguesa, nomeadamente com o apoio e o desenvolvimento de iniciativas de capacitagao
de cidadaos e organizagdes da sociedade civil.

O presente Regulamento define os critérios de elegibilidade, as condi¢des de participacdo, as normas
de conduta e os procedimentos de candidatura e selecao.

2. Objetivos

2.1. A Escola tem como objetivos:

. Desenvolver competéncias de participagao civica e democrdtica;

. Promover o pensamento critico face aos desafios contemporaneos (climdticos, sociais,
tecnoldgicos, institucionais);

. Reforgar a consciéncia ética e o compromisso com o bem comum;

. Estimular o exercicio de uma cidadania ativa, informada e soliddria;

. Fomentar redes e comunidades de prdtica entre jovens com interesses e percursos diversos.

3. Abordagem metodolégica

3.1 A metodologia proposta assenta numa combinagdo de principios da educacdo nao formal, da
pedagogia participativa e da aprendizagem experiencial, criando um ambiente propicio a reflexao,
a partilha e a agao. Assume-se que 0s jovens s3ao sujeitos ativos no seu proprio percurso
formativo, detentores de saberes, vivéncias e perspetivas que devem ser valorizadas no processo
de aprendizagem.

3.2 Serdo utilizados métodos como debates orientados, simulagdes, role-playing, laboratdrios de
cocriagao, momentos de reflexao em grupo e individual, e momentos informais e de convivéncia
estruturada.



3.3. Com a abordagem metodoldgica adotada pretende-se criar um espago seguro e estimulante, no
qual os participantes possam explorar os fundamentos da cidadania e refletir sobre os desafios
atuais das sociedades democrdticas, adquirindo ferramentas para a agao civica comprometida e
informada.

4. Destinatarios

4.1. A Escola destina-se a jovens com idades compreendidas entre os 18 e os 25 anos, residentes em
Portugal (continente e ilhas), com interesse nos temas da participacdo civica e da democracia.

4.2. Apenas poderdo participar nesta iniciativa os/as candidatos/as que forem previamente
selecionados/as pela organizacao.

5. Local de realizacao, estadia a deslocacoes

5.1. A Escola terd lugar em formato presencial nas instalagdes da Biovilla, localizada no Parque Natural
da Serra da Arrdbida, no concelho de Palmela, distrito de Setubal.

5.2. Os participantes permanecerao no local em regime residencial, acompanhados pela equipa de
formadores desde o dia da sua chegada até ao momento da partida, devendo af realizar-se todas as
atividades previstas, bem como as refeigdes e dormidas.

5.3. As atividades programadas tém inicio previsto para as 12h00 do dia 2 de Setembro e fim as | 6h00
de dia 5 de setembro;

5.4. A estadia decorre em quartos partilhados. A distribuicdo dos quartos para as dormidas serd
estipulada pela organizacao, respeitando as questoes de género, nao sendo possivel a escolha ou a
troca de quartos. Se, em caso excecional, um participante apresentar alguma restricao em partilhar
O quarto com outros/as participantes, deverd informar atempadamente a organizagao, que
deliberarad sobre esse pedido.

5.5. As refei¢bes servidas na Biovilla sao vegetarianas, com foco em ingredientes bioldgicos, da época e
de produgao local, incluindo da sua prépria horta. Caso os/as participantes pretendam opg¢des
vegan, sem gluten, crudivoras, sofram de alergias alimentares ou outras situagdes especificas, devem
informar a organizagdo do Encontro no preenchimento da sua inscrigao, para que as restricoes
sejam consideradas na preparagao das refeigdes.

5.6. As deslocagdes das/os participantes, entre a residéncia e a Biovilla, serao custeadas pela organizagao,
nos termos que serdo posteriormente agilizados. Serao privilegiadas as deslocacdes em transportes
coletivos, salvo fique comprovada a inexisténcia dessa possibilidade nos locais de origem dos/as
participantes.

5.7. Os participantes apenas se poderdo ausentar do local da formagao em situagdes excecionais e
acordadas com a organizagao.

5.8. Nao sdo permitidas entradas no local de pessoas externas ao grupo.



6. Fases do processo

6.1. A selecdo das/os jovens e a participagdo na Escola passam por vdrias etapas, como se expde de

seguida:

. Rececdo de candidaturas - até 25 de julho;

. Andlise de candidaturas e selegao de candidatos - até /7 de agosto;

. Comunicagao dos resultados da selegao aos candidatos - até 8 de agosto;
. Fase de preparacdo logfstica - até 23 de agosto;

. Realizagdo do Encontro — de 2 a 5 de setembro.

7. Processo de candidatura e de selecdao

7.1. Caberd a organizagao da Escola selecionar; de entre as/os candidatas/os, as/os que apresentam
maior motivagao para participar na iniciativa, bem como interesse pelos temas abordados. Os/as
participantes selecionadas/os deverdo ser jovens ativas/os e envolvidas/os na comunidade. Assim, o
processo de candidatura procurard recolher informagdes que demonstrem se os candidatos estao
em conformidade com o perfil pretendido. A organizagao reserva-se o direito de solicitar uma
entrevista aos candidatos caso se verifique necessario.

71.2. A candidatura é feita através do preenchimento de um formuldrio online, disponivel na pagina da

Oficina (https://www.oficina.org.pt/).

7.3. O video de apresentagao deverd seguir as orientagdes expressas no documento “Orientacoes
para o video de apresentacdao’. Este apresenta questdes e tdpicos concretos aos quais os
candidatos deverdo responder, e que permitirdo aferir o seu interesse na iniciativa e nos temas em
foco, o seu envolvimento com a comunidade (ex.: atividades de voluntariado, associagdes a que
pertence, projetos em que participa, entre outros), e o seu interesse pela atualidade e pelo

mundo em geral.

7.4. Os critérios de selecao incluem: (a) Clareza e expressividade da candidatura; (b) Grau de
motivacdo e envolvimento civico; (c) Alinhamento com os objetivos da Escola; (d) Diversidade

geogriéfica, de género, de experiéncias e de percursos.

1.5. O processo de candidatura e de sele¢do de participantes decorre de acordo com datas e etapas

indicadas no ponto 5.

7.6. Serdo selecionados |5 participantes. A organizagao reserva-se o direito de selecionar mais
participantes caso considere que possui condi¢cdes para o efeito, ou um ndmero inferior mediante
o nimero de candidaturas rececionadas.

1.7. As decisbes da organizagao sao soberanas e nao passiveis de recurso.

8. Direitos e Deveres dos Participantes

8.1. Os/as participantes tém o direito a:
. Participar integralmente nas atividades programadas;
. Receber informagao clara sobre o programa, logistica e regras da Escolg;
. Expressar as suas opinides num ambiente seguro e respeitador;


https://www.oficina.org.pt/projetos/cidadania-com-futuro
https://www.oficina.org.pt/projetos/cidadania-com-futuro
https://drive.google.com/file/d/1QkYA5oYSP_9LjWouC6Kh_OwT_YTqn1kW/view
https://drive.google.com/file/d/1QkYA5oYSP_9LjWouC6Kh_OwT_YTqn1kW/view

. Ser acompanhados/as por uma equipa pedagdgica e de facilitagdo durante a iniciativa;
. Alojamento em quarto partilhado;

. Refei¢bes didrias vegetarianas (pequeno-almoco, almoco, lanche e jantar);

. Seguro de acidentes pessoais;

. Pagamento das despesas auferidas nas deslocagdes para, e do local da formagao.

8.2. Os/as participantes comprometem-se a:
. Garantir a disponibilidade para participar na totalidade do programa;
. Comunicar antecipadamente quaisquer necessidades especificas;
. Garantir capacidade de expressao na lingua portuguesa;
. Manter uma postura ativa, colaborativa e respeitosg;
.« Cumprir os hordrios e instru¢des da equipa organizadora;
- Respeitar as/os restantes participantes, os recursos e o espago envolvente;
. Contribuir para um ambiente positivo, diverso e inclusivo;
. Nao utilizar telemdveis ou dispositivos digitais durante as sessdes, salvo indicagdo da equipa
pedagdgica;
. Cuidar de ser responsdvel pelos seus bens pessoais;
. Participar na avaliagao da Escola.

9. Direitos e Deveres da Organizacao

9.1. A organizagao compromete-se a:
. Garantir condi¢des adequadas de acolhimento, seguranca, refeicdes e bem-estar;
. Fornecer informacdo atempada e clara sobre o programa, regras e apoio logistico;
. Zelar pelo cumprimento do Regulamento com vista a manutengdo da boa convivéncia durante o
Encontro;
. Garantir um programa pedagdgico alinhado com os objetivos e temas da Escola, diversificado e
inclusivo.

9.2. A organizagao reserva-se o direito de:
. Alterar datas, atividades ou local, por motivos de forga maior;
. Excluir participantes que violem gravemente as normas de convivéncia, com comunicagao prévia
e fundamentada.

10. Conduta

10.1. Os/as participantes comprometem-se a zelar pelo bem-estar préprio e coletivo durante todo o
evento, devendo para tal:

. Respeitar todas as regras em vigor na legislagao portuguesa;
. Respeitar todas as informagdes e orientacdes transmitidas pela equipa de formadores;
. Respeitar as regras de vivéncia comunitdria definidas na Biovilla.

10.2. Relativamente aos espagos e materiais utilizados, os/as participantes comprometem-se a:
. Utilizar com responsabilidade os materiais, equipamentos e instalagdes disponibilizados na Biovilla;
. Manter os espagos comuns limpos e organizados;
. Comunicar de imediato a organizagao qualquer dano, incidente ou irregularidade detetada.



10.3. Qualquer ofensa ou dano causados por dolo ou culpa grave do/a participante serd da inteira
responsabilidade do mesmo.

10.4. O incumprimento em matéria de conduta e consequente desrespeito pelas regras poderd
conduzir a exclusdo imediata do/a participante da Escola, nomeadamente em casos de:

. Agressao fisica ou verbal, comportamentos abusivos, assédio, exclusao, racismo, xenofobia,
homofobia, bullying ou outras formas de violéncia;

. Incumprimento reiterado das orientagdes da organizagao ou perturbac¢do do bom
funcionamento das atividades.

10.5. A decisao de exclusdo é da responsabilidade da organizacdo, sendo formalmente comunicada ao/
a participante. As despesas associadas ao regresso antecipado ficam a cargo do/a participante.

| I. Documentagdo e imagem

11.1. Durante a Escola serdo recolhidos imagens e som (fotografia e video) para efeitos de
documentagdo e divulgagao institucional, mediante consentimento prévio dos/as participantes no
momento da inscri¢ao.

11.2. O consentimento pode ser retirado pelos participantes a qualquer momento durante o evento,
sem prejuizo do tratamento e divulgagao entretanto realizados. Para mais informagdes, consultar
o ponto |3 deste regulamento relativo ao tratamento de dados pessoais.

12. Certificado

12.1. Todos os participantes tém direito a um certificado de participacao digital, com excegao daqueles
que ndo tenham comparecido em, pelo menos, 80% das atividades.

13. Avaliacao

13.1. No final da Escola serd dinamizado um exercicio com o objetivo de avaliar o grau de satisfacao
dos participantes.

14. Tratamento de dados pessoais

14.1. Informacdo. Esta informacdo foi criada com o propdsito de dar a conhecer a forma como a
Oficina trata os dados pessoais dos participantes na Escola, em particular no ambito do processo
de selegao e avaliagdo de candidaturas, e da organizagao e funcionamento da Escola.

14.2. Responsdvel pelo tratamento de dados pessoais. A entidade responsdvel pelo tratamento dos
dados pessoais € a Oficina, pessoa coletiva de Direito Privado sem fins lucrativos, com NIPC 515
682 896, com sede na Incubadora de Empresas da Universidade do Algarve, Campus de
Gambelas, Gabinete G8, 8005-139 Faro.

14.3. Finalidades e fundamentos juridicos do tratamento. Os dados pessoais dos candidatos sao

tratados no ambito e com as finalidades abaixo indicadas:

.. Processo de selecdo e avaliagdo de candidatos. Os dados pessoais dos candidatos sao tratados
no ambito do processo de selecdo e avaliagdo das candidaturas a Escola. O tratamento € necessd-
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14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

rio para levar cabo o referido processo de selecdo e avaliagdo, em particular através da andlise do
candidato e das suas competéncias para integrar a Escola, bem como de outras atividades no
ambito do processo de selecdo e avaliagao, tais como contactos com o/a candidato/a para fins de
esclarecimentos que se venham a verificar necessarios.

il. Organizagdo e funcionamento da Escola, incluindo durante as atividades. Os dados dos
participantes selecionados sdo tratados com as finalidades de assegurar as atividades com as/os
participantes, comunicar com essas/es durante as atividades, contactar com o/a participante fora
das atividades em matérias relacionadas com o Encontro, verificagdo de presencas, assiduidade,
avaliagao do comportamento e disciplina. No que diz respeito a estas finalidades, o fundamento do
tratamento € a sua necessidade para a execugao de um contrato no qual o titular dos dados €
parte (i.e., o presente regulamento). Por outro lado, no decurso da Escola, a organizagdo poderd
proceder a recolha de imagem e voz por fotografia e video, bem como a sua divulgacdo em
paginas da Internet dedicadas a esta iniciativa, em outras pdginas de promog¢ao da Oficina, em
materiais de divulgagdo da mesma ou nos media, com a finalidade de promover a Oficina, as suas
atividades ou esta iniciativa. Os dados serdao apenas tratados com fundamento no consentimento
do/a participante, que o poderd retirar em qualquer momento, sem prejuizo da licitude do
tratamento realizado até entdo.

Categorias de dados pessoais tratados. As categorias de dados pessoais que podem ser tratados

sao: nome completo, data de nascimento, idade, escolaridade, morada, email, n.° de telemdvel,
imagem e voz, e ainda o nimero de Cartdo de Cidadao e respetiva validade, bem como qualquer
outra informagdo que o/a participante decidam partilhar ao longo do decurso da Escola.

Destinatdrios dos dados pessoais. A Oficina pode comunicar os dados pessoais a entidade
financiadora da iniciativa, a Fundacdo Calouste Gulbenkian, e a entidades por si contratadas para a
prestacdo de servicos que compreendam uma ou mais das finalidades acima referidas. Estas
entidades tratardo os dados apenas mediante instru¢des da Oficina.

Conservacao dos dados pessoais. A Oficina conservard os dados pessoais pelo perfodo de dois

anos apds o fim da Escola. Apds este periodo, os dados pessoais serdo permanentemente
apagados, salvo acordo das partes noutro sentido.

Direitos do titular dos dados pessoais. As/Os participantes podem exercer os seus direitos de

acesso aos dados pessoais, bem como de solicitar a sua retificagdo, apagamento, limitagao, oposi¢ao
ou portabilidade, nos casos em que tal seja legalmente admissivel. Adicionalmente, a/o participante
tem o direito de apresentar reclamagdes perante a Comissao Nacional de Protecdo de Dados.
Caso tenha quaisquer questdes sobre o tratamento dos seus dados pessoais, ou deseje apresentar
uma reclamagao sobre uma possivel violagdo das leis de protegao de dados, por favor contacte a
responsdvel pelo tratamento através do email geral@oficina.org.pt, ou através do enderego postal
Oficina, Incubadora de Empresas da Universidade do Algarve, Campus de Gambelas, Gabinete G8,
8005-139 Faro, Portugal.

I5. Casos omissos

15.1.

Todas as situagdes nao previstas neste regulamento serao resolvidas pela organizagao da Escola.



